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ANEXO N° 2

Modelo de “Acta de derechos de la persona denunciante”

Enlaciudadde ........... , siendo las ....... horas deldia ................c.coi , 8e presentd ante la
Secretaria de Instruccion de la Universidad ............................. , la persona de
..., identificado con DNI N°
domiciliado en ... .. ... , quien interpuso una denuncia por presunto acto de
hostigamiento  sexual (con  motivacion sexual o  sexista) por parte del/la
SO . e

Al respecto, en el marco del procedimiento de Investigacion y sancién del hostigamiento sexual,
regulado por la Ley N° 27942, Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual, su reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 014-2019-MIMP, y modificatorias, procedemos a sefialar que la
persona denunciante tiene derecho a lo siguiente:

I. MEDIDAS DE PROTECCION PARA LA VICTIMA

Rotacion o cambio de lugar del/la presunto/a hostigador/a.

Suspensién temporal del/la presunto/a hostigador/a.

Rotacién o cambio de lugar de la victima, siempre que lo haya solicitado.

Al —

Orden de impedimento de acercamiento, proximidad a la victima o a su entorno familiar o de
entablar algun tipo de comunicacién con ella.

Gozar de las medidas de proteccion hasta que se emita la resolucién o decision que pone fin
al procedimiento de investigacidn y sancion del hostigamiento sexual.

Gozar de facilidades para que las personas denunciantes puedan asistir a centros de salud,
denunciar y/o llevar a cabo cualquier otro acto derivado del hostigamiento sexual.

=

Otras medidas que busquen proteger y asegurar el bienestar de la victima.

Asi mismo a ser informada de las principales actuaciones que se realicen en el mismo; entre ellas:

Il. PRINCIPALES ACTUACIONES DEL PROCEDIMIENTO

Los descargos de la persona investigada, presentados en etapa de instruccion;

El Informe Inicial e Informe Final de Instruccion;

La imputacion de cargos;

La decisidon de la Comision Disciplinaria para Actos de Hostigamiento;

La Resolucion del Tribunal Disciplinario.

DA IWIN|—

Exponer los hechos que sustentan su denuncia en la audiencia oral llevada a cabo durante la
etapa resolutiva.

Asimismo, ponemos a disposicion de la/el denunciante los canales de atencion médica, fisica y mental
0 psicologica, con los que cuenta la universidad, para el cuidado de su salud integral.

Observaciones:

Habiendose leido el presente documento a la/el denunciante, se procede con la firma en presencia
del/la Secretario/a de Instruccion.
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